Ubergreifend / Bereich
offentliche Vertrage
(Technische Dienste und
Umweltschutz und
Sozialdienste)

Ubergreifend / Bereich
offentliche Vertrége
(Technische Dienste und
Umweltschutz und
Sozialdienste)

Bereich

Programmierung

Planung

Arbeitsabladufe mit
lerhdhtem Risikoindex

Risikogewichtung:
Wahrscheinlichkeit x

Sicher

Output/Indikatoren

vortlichkeit fiir

Zeitplan

Anmerkungen/allfallige
finanzielle Aufwendungen

Auswirkung \ahme
Anderun der  Priorititenliste  zur Veroffentlichung auf der digitalen Amtstafel der Beschliisse betreffend die verlangerten Vertrége Versffentlichung Beschluss Verantwortlicher
Bestimmung des Bedarfs 4 Bevorzu gun von Wirtschaftsteilnehmern und die Vertrage, welche im Dringlichkeitswege zugeschlagen wurden, und die diesbeziiglichen auf der di italeﬁ Amtstafel bereits umgesetzt des Dienstes (Vertrage!
sung Begriindungen wie von den gesetzlichen Bestimmungen vorgesehen. S und Ausschreibungen)
Ernennung des’ N o : N . Verantwortlicher
Verfahrensverantwortlich 2 F_ehlen _der pe_rufhchen Vorausse_tzungen/ Transparente Mal's_nahmen, die die Ernennung als RUP an Personen im Besitz der beruflichen! intern ernannter RUP bereits umgesetzt des Dienstes (Vertrigel
nicht einheitliche Vorgehensweise Voraussetzungen sicherstellen. .
en und Ausschreibungen)
Bestlmmung der Umgehung der Vergaberegeln um einen/Zwingende = Anwendung der von den gesetzlichen Bestimmungen vorgesehenen Anwendung L.G. Nr. . Veraanortllcher .
wesentlichen 6 . L2 AU " bereits umgesetzt des Dienstes (Vertrage!
" Teilnehmer zu begiinstigen Berechnungskriterien fiir den geschatzten Auftragswert. 16/2015 (Art. 16) .
Vertragsbedingungen und Ausschreibungen)
Bestimmung von vagen oder
Bestimmung der umr:sbdriaeuc:\'lelicl:irllmeVearrtT:ag;:;(::rg;unngi: Verpflichtung in der Ausschreibung auf transparente und angemessene Weise die Benutzung der Standard- Verantwortlicher
wesentlichen 4 behindern oder um Anderungen wéhrend Mindestvoraussetzungen fiir die Zuldssigkeit von Projektvarianten im Zuge der Angebotsstellung Ausschreilg:un en der AOV 31.12.16 des Dienstes (Vertrage
Vertragsbedingungen der Ausfiihrungsphase zu gbegijnstigen zu definieren. g und Ausschreibungen)
/Verzerrung des Wettbewerbs
Missbréauchliche Anwendung der
Bestimmungen bei der Festlegung des Veroffentlichung
Ausschreibungsbetrags zwecks: Verhandlungsbeschluss auf unverziiglich
Umgehung der Bestimmungen in Bezug der institutionellen; S
yahl beverfah des auf die Vergabeverfahren/Verzerrung Webseite Verantwortlich
ergabeverfahrens  mit des Wettbewerbs Verpflichtung zur Begriindung im Verhandlungsbeschluss in Bezug auf die Wahl des Verfahrens und eran‘wort icher
besonderem  Augenmerk 9 N des Dienstes (Vertrage
f die - — — —des Zusc oder der Vertragstypologie. und Ausschreibungen)
au Formulierung der Kriterien fiir die 3
Verhandlungsverfahren Bewertung und Zuerkennung der Punkte,
die den bisherigen Leistungserbringer Benutzung der Standard- 31.12.16
bevorzugen oder bestimmte Ausschreibungen der AOV e
Wirtschaftsteilnehmer begiinstigen
konnen
Vorschriften der Ausschreibung und der
Vertragsbedingungen um  bestimmte
) Bestimmyng.der Wirtschaftsteilnehmer zu begiinstigen Versffentlichung )
Te|lnahmekrj|ter_|en, der . L Verpflichtung zur Begriindung im Verhandlungsbeschluss in Bezug auf die Wahl des Verfahrens und| Verhandlungsbeschluss auf Lo Verantwortllche‘r_
Zuschlagskriterien und 4 Bestimmung der Zugangskriterien zum unverziiglich | des Dienstes (Vertrage

der Kriterien fiir die
Punktezuteilung

Verfahren und, im besonderen, der
technisch-wirtschaftlichen
Voraussetzungen der Bewerber um einen

Bieter zu begiinstigen

des Zuschlagssystems oder der Vertragstypologie.

der institutionellen
Webseite

und Ausschreibungen)
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manentim: CONFERMARE LA PROPOSTA O INSERIRE LA PROPRIA PESATURA TRA : 1*1=1 1*2  o 2*1=2 3*1 o 1*3=3 2*2=4 2*3 o 3*2=6 3*3=9

H1
manentim: se  già presente segnare: "IN ATTO"


Ubergreifend / Bereich
offentliche Vertrage
(Technische Dienste und
Umweltschutz und
Sozialdienste)

Auswahl des
Vertragspartners

Uberpriifung des
Zuschlags und
Abschluss des

Vertrags

Veroffentlichung der

Ausschreibung und
Verwaltung der
zusétzlichen
Informationen

Bestimmung der Termine
fir das Einreichen der
Angebote

Verwaltung und
Verwahrung der
Ausschreibungsunterlagen

Ernennung der
Kommission

Verwaltung der
Wettbewerbssitzungen /
Uberpriifung der

Teilnahmevoraussetzunge
n

Manipulation d
Verfahrensbestimmungen

@

r

MaBnahmen und Verhalten die darauf
abzielen, die Anzahl der Teilnehmer am
Verfahren einzuschrénken

Anderung oder Entwendung von der
Ausschreibungsunterlagen  sowohl im
Zuge der Ausschreibung als auch in der
Krontollphase

Telematischer Zugang zur den
Zusatzinformationen.

Wettbewerbsunterlagen und/oder den entsprechenden

Einrichtung von geeigneten und nicht manipulierbaren Systemen zur Protokollierung der Angebote
(z.B. Verpflichtung zum Erlass der Bestatigung mit Angabe des Datums und der Uhrzeit bzw.
Anwendung von telematischen Plattformen fiir die Abwicklung der Verfahren).

Korrekte Verwahrung der Ausschreibungsunterlagen fiir einen angemessenen Zeitraum, um
nachfolgende Kontrollen durchfilhren zu konnen und zum Schutz der Integritdt und der
Konservierung der Umschlage, welchen die Angebote enthalten.

Verpflichtung zur Transparenz/Offentlichkeit der MaBnahmen fiir die Ernennung der Mltgheder
der technischen Kommissionen und eventuellen Berater. Zt ung der e

Verwendung der|
telematischen
Vergabeplattform des!
Landes

Benutzung elektronisches

Protokollsystem
undVerwendung der|
telematischen
Vergabeplattform des!
Landes

Verwendung der|

telematischen
Vergabeplattform des!
Landes und Faszikelplan

nach Maﬁgabe der geltenden Bestimmungen und der eigenen Verordnungen. Einholung bei den

Ernennung von itgliedern,

gliedern von Erklarungen betreffend das Fehlen von Unvereinbarkeitsgriinden mit.

die sich in einem Inter ikt

dem Zusc anger und dem an zweiter Stelle klassifizierten Bieter, unter Beriicksichtigung

befinden  oder nicht Uber die
notwendigen Voraussetzungen verfiligen

MaBnahmen und Verhalten die darauf
abzielen, die Anzahl der Teilnehmer am
Verfahren einzuschrénken

" Verordnung und
Eigenerklarung /  falls

auch der moglichen subjektiven Verbindungen und/oder Verwandschaftsverhaltnisse

Einflihrung von speziellen SicherheitsmaBnahmen zum Schutz der Integritét bei der Aufbewahrung
der Umschlage mit den Angeboten.

aktiviert ~ Auswahl  der
jssi itglieder aus|
dem informatischen

Verzeichnis bei der AOV
gemah L.G. Nr. 16/2015

Im Falle von telematischen|
Angeboten  Unmdglichkeit|
von Anderung /
Bereitstellung von!
verschlieBbaren Schranken

Verantwortlicher
bereits umgesetzt des Dienstes (Vertrage|
und Ausschreibungen)

Verantwortlicher
bereits umgesetzt des Dienstes (Vertrage!
und Ausschreibungen)

Verantwortlicher
bereits umgesetzt des Dienstes (Vertrage|
und Ausschreibungen)

bereits umgesetzt
bzw. sobald das

informatische Verantwortlicher
Verzeichnis  AOV des Dienstes (Vertrage
gemaB L.G. Nr.und Ausschreibungen)

16/2015 aktiviert
wird

Verantwortlicher
bereits umgesetzt des Dienstes (Vertrage!
und Ausschreibungen)

Bewertung der Angebote,

Uberpriifung der
abnormal niedrigen
Angebote und vorlaufige
Zuschlagserteilung

Uberpriifung der
Voraussetzungen fiir den
Vertragsabschluss

Mitteilungen in Bezug auf
Ausschlisse,  Zuschlage,
Vertragsabschluss

Verzerrende Anwendung der’
Zuschlagskriterien um den
Verfahrensausgang zu manipulieren

Veranderung oder Unterlassung der
Kontrollen und Uberpriifungen zum
Zwecke einen Zuschlagsempfanger, der
nicht im Besitz der Voraussetzungen ist,

zZu begiinstigen oder einen
Zuschlagsempfanger zu Gunsten eines
anderen in der Rangordnung

nachfolgenden auszuschlieBen

Verletzung der Bestimmungen zum
Schutze  der  Verfahrenstransparenz,
zwecks Verhinderung oder Verzdgerung
von Rekursen seitens Bieter, die
ausgeschlossen wurden oder nicht den
Zuschlag erhalten haben

Einfiihrung von MaBnahmen, die geeignet sind um das Verfahren zur Bewertung der abnormal
niedrigen Angebote ausreichend zu dokumentieren (ausreichende Begriindung).

Konstante Kontrolle {iber die Einhaltung der von den gesetzlichen Bestimmungen vorgesehenen
Obliegenheiten.

Konstante Uberwachung zur Kontrolle der Beachtung der von den gesetzlichen Bestimmungen
vorgesehen Mitteilungspflichten.

Strikte  Anwendung  der|
gesetzlichen
Bestimmungen und

Erarbeitung ex ante von
Kriterien zur Bewertung

der abnormal niedrigen|
‘Angebote
K_onstante ! jéhrliche

Uberpriifung

Standardmodell ~fir die
Mitteilungen / Verwendung
der telematischen;
Vergabeplattform des
Landes

Verantwortlicher
bereits umgesetzt des Dienstes (Vertrage|
und Ausschreibungen)

Verantwortlicher
bereits umgesetzt des Dienstes (Vertrage!
und Ausschreibungen)

Verantwortlicher
bereits umgesetzt des Dienstes (Vertrage|
und Ausschreibungen)




Ubergreifend / Bereich
offentliche Vertrage
(Technische Dienste und
Umweltschutz und
Sozialdienste)

Ubergreifend / Bereich
offentliche Vertrége
(Technische Dienste und
Umweltschutz und
Sozialdienste)

Ausfiihrung des
Vertrags

Abrechnung

Genehmigung von
Abanderungen des’
urspriinglichen Vertrags

Nachtrégliche Wettbewerbsverzerrung

Veroffentlichung der MaBnahmen betreffend die Abanderung des urspriinglichen Vertrags.

Falls es sich um Gesellschaften handelt, die durch ausléndi§che Rechtspersonlichkeiten geschiitzt:

Verdffentlichung der|
MaBnahme auf der
institutionellen Webseite

Uberpriifung der

Verantwortlicher
bereits umgesetzt des Dienstes (Vertrage,
und Ausschreibungen)

Erméchtigung Missachtung von gesetzlichen sind oder bei Treut haften, sind Uberpriifungen zur Identifizierung der Voraussetzungen der Verantwortlicher .
L Vorschriften wegen der nicht erfolgten g B s .. Subunternehmen vor Erlass|bereits umgesetzt des Dienstes (Vertrage!

Unterauftrége S Inhaberschaften des Subunternehmens im Zuge der Ermachtigung der Unterauftrage R .

Berechnung der Arbeitsleistung durchzufiihren der  Ermachtigung  des| und Ausschreibungen)

: Unterauftrages

Missbrauchliche nanspruchnahme  von Uberpriifung der ordnungsgemdBen Ubermittlung der Varianten an die ANAC. Verdffentlichung, Jahrlicher Bericht / Verantwortlicher
Zulassigkeit von Varianten um den Leis':un serbringer zu gleichzeitig mit deren Genehmigung, der MaBnahmen betreffend die Varianten. RegelmaBige Ubermittlung Formblatter bereits umgesetzt des Dienstes (Vertrige
Varianten S S Berichterstattung Uber die durchgefiihrten Kontrollen und beantragten Varianten eines jedenan ANAC / Periodizitat der S S

Uberpriifungen im Zuge
der Ausfiihrung

Uberpriifung der
Besti auf dem

Sachgebiet der Sicherheit
mit besonderem Bezug
auf die Einhaltung der
Vorschriften des
Sicherheits- und
Koordinierungsplans (SKP)
oder des einheitlichen
Dokuments zur
Bewertung der
Interferenzen (DUVRI)

Verwaltung der
Streitigkeiten
Durchfiihrung der

Zahlungen im Zuge der
Ausfiihrung

Uberpriifung der
ordnungsgemaBen
Ausfiihrung fiir den Erlass
der
Abnahmebescheinigung,
der Bescheinigung (Uber
die Konformitat oder der
Bescheinigung iiber die
ordnungsgemaBe
Ausfiihrung

Abrechnung der Arbeiten
in Regie

begiinstigen

Fehlende oder mangelhafte Uberpriifung
des tatsachlichen Standes von
Baufortschritten in Bezug auf das
Chronoprogramm  zwecks Vermeidung
der Anwendung von Vertragsstrafen oder
-auflésungen

Nachtragliche Wettbewerbsverzerrung

Beilegung  von  Streitfallen  iiber
Schiedsgerichte um betriigerische’
Leistungserbringer zu begiinstigen

Fehlende Nichtbeachtung der
Verpflichtungen zur Riickverfolgbarkeit
der Geldfliisse

Beeintréchtigte oder unterlassene!
Kontrolltatigkeiten, Erlass von
Bescheinigungen iber die!
ordnungsgemaBe  Ausfilhrung  gegen

Erhalt von wirtschaftlichen Vorteilen,
Unterlassene Meldung von Abweichungen
und Fehlern des Bauwerks

Durchfilhrung  von  ungerechtfertigten
Zahlungen oder Zahlungen, die der
Riickverfolgbarkeit des Zahlungsflusses
entzogen wurden

Vorhabens .

Periodische Kontrollen/Bauleitung in Abstimmung mit den Arbeitsfortschritten und Forderung
eines Berichts fiir jede Kontrolle seitens Bauleiter und Sicherheitskoordinator
In den Lastenheften fiir die Bauleitung oder den Aufforderungen zur Angebotsabgabe Qualitét.

und Umfang der erwarteten Leistung angeben
Planung  regelmaBiger il r Bal eines Vertreters des
L und des s zur Uberpriifung der Situation und Berichterstellung.

Konstante Uberpriifungen.

Veroffentlichung der giitlichen Streitbeilegungen und der auBergerichtlichen Vergleiche.

Monitoring in Bezug auf die Einhaltung der Vorschriften auf dem Gebiet der Riickverfolgbarkeit
der Geldflisse.

Periodischer Bericht um iiber die Verfahren der durchgefiihrten Vergaben zu berichten.

Konstante Uberwachung.

Uberpriifungen

Kontrollplan /
Anzahl  der
Berichte /

erstellten

Periodizitat der
Begehungen

Verfahren

Periodizitat der
Uberpriifungen

Veroffentlichung
Genehmigungsbeschluss
auf der institutionellen
Webseite

Konstante / halbjahrliche
Uberpriifung

Verfahren

Periodizitat der,
Uberpriifungen

Kontrolle {iber die
Einhaltung der|
Bestimmungen zur|

Riickverfolgbarkeit der|
Geldfliisse

und Ausschreibungen)

Die ersten 2 bei

zukiinftigen Verantwortlicher
Ausschreibungen. Technische

Die dritte ist Dienste

bereits umgesetzt.

Verantwortlicher
bereits umgesetzt des Dienstes (Vertrage|
und Ausschreibungen)

L . Verantwortlicher
unverziiglich  bei N w
" des Dienstes (Vertrage
eintreten "
und Ausschreibungen)

Verantwortlicher
bereits umgesetzt des Dienstes (Vertrage!
und Ausschreibungen)

Verantwortlicher
Technische
Dienste

31.12.16

Verantwortlicher
bereits umgesetzt des Dienstes (Vertrage!
und Ausschreibungen)




Kontrolle der korrekten
Erbringung der
ausgeschriebenen Dienste|

In den Lastenheften oder den Aufforderungen zur Angebotsabgabe Qualitdt und Umfang der
erwarteten Leistung angeben.
/Angabe der itaten fiir die

von Unzuldr

Verfahren fiir die Meldung
von Unzuldnglichkeiten
oder

Einhaltung bestehender

Bereits umgesetzt

Verantwortlicher
Technische
Dienste

. . (Millsammlung, Fehlende Kriterien fiir die Verfahren
Technische Dienste und -transport und y
Umweltschutz Umwelt _entsorgun 6 Stichprobenauswahl .
: suns, Nicht einheitliche Bewertung Chgck list oder .
elnschlleﬂl‘f:h /Ausarbeitung operativer Hilfsmittel fiir die Durchfiihrung der Kontrollen Bericht. Verantwortlicher
Recyclinghdfe, Dienstchart. S : selbstkontrolle durch den Betreib S . Uberpriifung 01.06.16|Technische
Samm?lstellen und enstcharta oder Selbstkontrolle durcl len Betreiber. Betreiber Dienste
Deponien) (Qualitatsmerkmale)
Punktuelle Kontrollen gemaB Verordnung oder Festlegung vorgegebener Kriterien fiir die| DurCthf.L.]hrtE/ . Veraanortllcher
Fehlende Kriterien fiir die Stichprobenkontrollen, durchzufiihrende bereits umgesetzt| Technische
Technischer Dienst und Kontrolle der Zahlungen Stichprobenauswahl Kontrollen Dienste
Umweltschutz Umwelt fiir die 4 Nicht einheitliche Bewertung .
Sondermiillsammlung Verantwortlicher
Formalisierung der Richtlinien fiir die erforderlichen Kontrollen. Richtlinie bereits umgesetzt E?;:;];d'e
irekti Ui Idete Kontrollen. ] i
Technischer Dienst und D|rekt|nkasst? Nichtinkasso bzw. Teilinkasso von nangeme dete Rontroten Durchgef_uhrte / Verantwqrthcher
Umweltschutz Umwelt Abfallentsorgung in den 6 Dienstleistungen durchzufiihrende 01.11.16 Technische
Strukturen Kontrollen vor Ort. Kontrollen Dienste
B - B Risikogewichtung: — — [vortlichkeit fur -
Abteilung Bereich Arbfltsablal{fg "!“ Wahrscheinlichkeit x Geplante SicherungsmaBnahmen Output/Indikatoren Zeitplan A_nmer_kungen/allfalhge
lerhdhtem Risikoindex . —_ finanzielle Aufwendungen
Auswirkung maBnahme
%-Anteil
Benutzung von Musterausschreibungen fiir Voraussetzungen und Teilnahmemodalitaten M::;fﬂsz::g::;ﬁi: aenn bereits Verantwortlicher
Uberwachung der Ausschreibungsmodalitdten nach Leistungsart. 652 e S umgesetzt. des Dienstes
Periodizitdt der
Uberwachung
Geringe Transparenz in der
Vorgehensweise/ ( 1setzung der ionen nach MaBgabe der geltenden Bestimmungen und der eigenen
Dienststellen. die Wettbewerbsverzerrung ;I;ro;dr;ungen ;n; Ubebrprufung :llf‘all;]gler fam|l||arer oderksor;it':ger Beziehungen zwischen Periodizitit der Berei Verantwortlicher
) e Beschaffung von Giitern Nicht einheitliche Bewertung bei der Eltg ‘IT lern un, 3 ewetr ern zt:m lfliSCA ussbvtzn nteressenskonflikten Uberwachung ereits umgesetzt) - e
Ubergreifend N h und Dienstleistungen und 2 Auswahl rstellung von Bewertungsrastern fur Angebote.
Dienstleistungen : . . "
Kontrolle der Lieferungen Unzureichende Priifung der Erfiillung der
erwerben
\Voraussetzungen
Unzureichende Kontrolle der erbrachten Periodizitat der
Leistung /Ausarbeitung operativer Hilfsmittel fiir die Priifung der Erfiillung der Voraussetzungen der|Uberwachung. . Verantwortlicher
. Bereits umgesetzt .
Bewerber. Anzahl der operativen des Dienstes
Hilfsmittel
/Ausarbeitung von Ausschreibungsunterlagen mit Angabe von Qualitdét und Umfang der| F_enodmtat der 01.06.2016 bzw. .
. Uberwachung. " Verantwortlicher
erwarteten Leistung. Anzahl der operativen bei neuen des Dienst
/Ausarbeitung operativer Hilfsmittel fiir die Kontrolle der erbrachten Leistung. Hilf:mitt:l operative Ausschreibungen es Dienstes
._|Bearbeitung von Effektive Bearbeitung von schriftlichen Meldungen und Beschwerden. P
Generalsekretaria Uberwachung und
Ubergreifend IMeldungen und 2 Ermessensspielraum in der Bearbeitung P - S Bereits umgesetzt|Generalsekretar
¢ Beschwerden Uberpriifung
Dienststellen, die Verwaltung von Durchsickern vertraulicher Verfahren / Uberpriifung
Ubergreifend Datenbanken Datenbankgen 2 Informationen Genaue Anwendung der gesetzlichen Besti und der Veror der Einhaltung des Bereits umgesetzt|Systemadministrator
verwalten bestehenden Verfahrens
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H33
manentim: se  già presente segnare: "IN ATTO"


Arbeitsabladufe mit

Risikogewichtung:

ortlichkeit fiir

Anmerkungen/allfallige

Amt Bereich erhshtem Risikoindex Wahrschellnllchkelt X Sicher Output/Indikatoren Zeitplan finanielle Aufwendungen
Auswirkung \ahme
Finanzwesen Finanzen Z_ahlung der 2 Nichteinhaltung der Fristen Uberwachung der Zahlungen. Ul:_'erwachung/ Bereits umgesetzt Vgrantw_orthcher
Lieferantenrechnungen Stichprobenkontrollen Finanzdienste
B Risikogewichtung: Verantwortlichkeit fir Lo
Amt Bereich i . c "f't Wahr keit x |Risiken Sicher Output/Indikatoren Zeitplan die A.nmer.kungen/allfall\ge
erhohtem Risikoindex . N finanzielle Aufwendungen
Auswirkung SicherungsmaBnahme
Festlegung strenger Kriterien fiir die verschiedenen Formen von befristeter Arbeit.
Erstellung von Rastern fiir die Bewertung der Kandidaten. )
Uberwachung Einhaltung
1setzung der nach ler Bestil und der :
"Verfahren . Verantwortlicher
Nicht einheitliche B rt bei d Personald1enstordnung und Uberpriifung allfilliger familidrer oder sonstiger Beziehungen ErklErun Bereits umgesetzt Personal
Personalbiiro: A\c T\‘ln eitliche Bewertung bei der zwischen Mitgliedern und Bewerbern zum Ausschluss von Inter likten. ung italieder
Organisation, und Personalauswahl und L!SW.? N /Anwendung statistischer Zufallskriterien bei der Auswahl von Themen und Fragen.
B Personal N 4 \Willkiirliche Benutzung der Rangordnung
allgemeine Rekrutierung . S - "
. Nicht einheitliche Priifung der Erfiillung
Angelegenheiten
der Voraussetzungen -
Uberwachung /
/Ausarbeitung/Formalisierung operativer Hilfsmittel fiir die Priifung der Erfiillung der|Stichprobenkontrollen Berei Verantwortlicher
- ereits umgesetzt
Voraussetzungen. /Anzahl der operativen Personal
Hilfsmittel
Geringe Transparenz/Unzureichende . N B N
Personalbiiro: Bekanntmachung der Mglichkeit \Verdffentlichung der Ausschreibung. Bereits umgesetzt Verantwortlicher
Organisation, und personal IMobilitat zwischen den 4 Nicht einheitliche Bewertung bei der Personal
1l ine Korperschaften IAuswahl y
e . y Verantwortlicher
Angelegenheiten Willkiirliche Benutzung der Erstellung von Rastern fiir die Bewertung der Kandidaten. Bereits umgesetzt Personal
anderer Krp
Nicht einheitliche Bewertung bei der Erstellung von Rastern fiir die 'Belwertung der Kandidaten. ) )
Personalbiiro: . Auswahl 1setzung der nach MaBgabe der geltenden Best und der| Bereits umgesetzt Verantwortlicher
Organisation, und Befordgrungen . Nicht einheitliche Priifung der Erfiillung Personald1ensturdnung und Uberpriifung allfalliger familidrer oder sonstiger Beziehungen der 8 Personal
: Personal (berufliche Entwicklung 2 Mitglieder zu einem Bewerber, um Interessenskonflikte auszuschlieBen.
allgemeine B e der Voraussetzungen
. bzw. vertikale Mobilitat)
Angelegenheiten Anzahl d " v ewortlich
Nicht einheitliche Verfahrenseinleitung |Ausarbeitung operativer Hilfsmittel fiir die Priifung der Erfiillung der Voraussetzungen. nzahl der operativen Bereits umgesetzt| ) ' an orticher
Hilfsmittel Personal
N Risikogewichtung: Verantwortlichkeit fur Lo
Amt Bereich i pes o "!'t Wahr inlichkeit x |Risiken Geplante SicherungsmaBnahmen Output/Indikatoren Zeitplan die A.nmer.kungen/allfalllge
lerhohtem Risikoindex . N finanzielle Aufwendungen
Auswirkung SicherungsmaBnahme
Veroffentlichung der Modalitdten und Fristen fiir den Zugang. Uberwachung Bereits umgesetzt \F/_erant;v_ortl:cher
Geringe Transparenz/ Unzureichende inanzdienste
Finanzwesen, Sport/Kultur/wirt " - ngann;ma§hgng der Mogl1chke1§ |Ausarbeitung einer Verordnung zur Beitragsgewahrung mit Auflistung der Kriterien.
B . Gewahrung von Beitrégen Nicht einheitliche Bewertung bei der N h N I .
Organisation, und schaftliche N . - /Auflistung der Voraussetzungen und der einzureichenden Unterlagen fiir die o . Verantwortlicher
N e und wirtschaftlichen 9 Priifung der Ansuchen N Uberwachung bereits umgesetzt| _. .
allgemeine Tatigkeiten/Volo I > - - Inanspruchnahme der Leistung. Finanzdienste
. > Vergiinstigungen Unzureichende Priifung der Erfiillung der
Angelegenheiten ntariat
Voraussetzungen und der Abrechnung
Stichprobenkontrollen der Abrechnungen Punktuelle Kontrolle der Voraussetzungen, der Unterlagen und der Abrechnung oder o . Verantwortlicher
Uberwachung bereits umgesetzt|

Durchfiihrung vorschriftsmaBiger Stichprobenkontrollen.

Finanzdienste
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Arbeitsabladufe mit RIskoesichupe; pelartrort chReiy Anmerkungen/allfallige
Amt Bereich e s Wabhrscheinlichkeit x |Risiken Sicher Output/Indikatoren Zeitplan die ) y 9 g
erhohtem Risikoindex . N finanzielle Aufwendungen
Auswirkung SicherungsmaBnahme
Standardisierung des Verfahrens mit besonderer Berlicksichtigung der Begriindung des Ansuchens Uberwachung und
Nicht einheitliche Bewertung der und des Verwaltungsverfahrens, auf das es sich bezieht. P f S Bereits umgesetzt|Generalsekretar
. Generalsekretaria (Gewahrung des Uberpriifung
Generalsekretariat 2 /Ansuchen
t |Aktenzugangs . "
Verletzung der Privatsphére Bericht iber die
Nachverfolgbarkeit der Zugriffe auf und Abfragen von Datenbanken, die sensible Daten enthalten. Nachverfolgbarkeit bereits umgesetzt|Systemadministrator
Geringe Transparenz bei der Veroffentllchun_g der 'Aufforderungen zur Angebotsabgabe/Ausschreibungen fiir die Beauftragung Versffentlichung 01.12.16 Vgrantworthcherdes
) Beauftragung von externen Mitarbeitern / Beratern Dienstes
Finanzwesen Alle N P .
Ny . . |Beauftragung externer Nicht einheitliche Bewertung beim
Sozialwesen Dienststellen, die Mitarbeiter/Berater 6 /Auswahlverfahren Anzahl der operativen Verantwortlicher
N e . . - . - " . - s 1Z V¢ Wi 1
Generalsekretariat Auftrige erteilen Unzureichende Priifung der Erfiillung der /Ausarbeitung operativer Hilfsmittel fiir die Priifung der Erfiillung der Voraussetzungen. Hilfsmittel 01.12.16| des Dienstes
Voraussetzungen
F_’_olitische Besetzung von
Generalsekretariat Generalsekretaria Amte_r_n in Inhouse- und 6 Unzureichende Priifung der Erfiillung der |Ausarbeitung operativer Hilfsmittel (Eigenbescheinigung) fiir die Priifung der Erfiillung der Operative Hilfsmittel bei Besetzung Generalsekretir
t Beteiligungsgesellschafte Voraussetzungen Voraussetzungen.
n
n m n Risikogewichtung: | — — ortlichkeit fiir .
Amt Bereich Arbﬁltsablalff'e "!'t Wahrscheinlichkeit x Geplante SicherungsmaBnahmen Output/Indikatoren Zeitplan A_nmer_kungen/allfalhge
lerhohtem Risikoindex . —_ finanzielle Aufwendungen
Auswirkung ngsmaBnahme
Uberpriifung der Veroffentlichung von Informationen iiber Moglichkeiten, Strukturen und Bekanntmachung Bereits umgesetzt|Direktor Sozialdienste
Zugangsmodalitaten.
Zugang zu stationdren, Geringe Transparenz/ Unzureichende
teilstationaren und Bekanntmachung der Maglichkeit /Anwendung der gesetzlichen Besti und der Veror fiir den Zugang zu den
. . . ambulanten Diensten fiir Nicht einheitliche Bewertung bei der Diensten . . -
Sozialwesen und FiirsorgeSozfalwesen Senioren, Menschen mit 4 Priifung der Ansuchen |Auflistung der fiir die Inanspruchnahme der Leistung einzureichenden Unterlagen Bereits umgesetzt|Direktor Sozialdienste
Behinderung, Unzureichende Priifung der Erfiillung der
IMinderjahrige usw. Voraussetzungen - —
Inanfpruchnahme eines Steuer 1trums (CAAF) oder engels fiir die EEVE- Bereits umgesetzt|Direktor Sozialdienste
Erklarung.
Sozialwesen und Kontrolle der Zahlung von Fehlende Kriterien fiir die Punktuelle Kontrollen gemah Verordnung oder Festlegung vorgegebener Kriterien fiir die Direktor Sozialdienste
S Stichprobenauswahl N 31.12.16|Und Verantwortlicher
Fiirsorge, Sozialwesen Rechnungen fiir Pflege- 4 - A Stichprobenkontrollen. Fi
. IO Nicht einheitliche Bewertung nanzwesen
Finanzwesen und Sozialleistungen
Formalisierung von Richtlinien fiir die durchzufiihrenden Kontrollen. 31.12.16|
lZJberprufundg :‘ler Veroffentlichung von Informationen iiber Moglichkeiten, Strukturen und Bereits umgesetzt|Direktor Sozialdienste
Geringe Transparenz/ Unzureichende ugangsmodalitdten.
B.ekannFmaghgng der Mogl\chke\F Einhaltung der geltenden Bestimmungen und der Zugangsverordnung
Sozi . . Zugang zu den Pflege- Nicht einheitliche Bewertung bei der N A . S . . . 1
ozialwesen und Fiirsorge|Sozialwesen I 4 - /Auflistung der einzureichenden Unterlagen fiir die Inanspruchnahme der Leistung Bereits umgesetzt|Direktor Sozialdienste
und Sozialleistungen Priifung der Ansuchen
Unzureichende Priifung der Erfiillung der
Voraussetzungen i bei: r di a
Inanfpruchnahme eines Steuer 1trums (CAAF) oder engels fiir die EEVE Bereits umgesetzt|Direktor Sozialdienste
Erklarung.
. - N Erbringung Pflege- und Unrechtmafige Anfrage/Anngvhrpe von Rundschreiben, Ver di Fortbil Hinweise fiir die Verwandten, eventuelle/Anzahl Fortbildungen und| Bereits umgesg'tzt Direktor Sozialdienste
Sozialwesen und Fiirsorge| ~ Sozialwesen . 6 Geschenken oder anderen Gefalligkeiten N und auf alle Falle| "
Sozialleistungen . 3 N Personalrotation. Protokolle Lo und Sprengelleiter
furr Erbringung des Dienstes periodisch
Im Jahr 2015 wurde eine eigene
machung der dten und Fristen. Bereits umgesetzt|Direktor Sozialdienste |Arbeitsgruppe auf Provinzebene
Geringe Transparenz/ Unzureichende eingesetzt.
Bekanntmachung der Moglichkeit
Gewih Beitra Nicht einheitliche Bewertung bei der |Ausarbeitung einer Verordnung zur Beitragsgewahrung mit Auflistung der Kriterien.
ewahrung von Beitragen i Auflistung der Voraussetzungen und der fiir die Inanspruchnahme der Leistun: . ) - Im Jahr 2015 wurde die
Sozialwesen und Fiirsorge |Sozialwesen und wirtschafltichen 6 Prifung der Ansuchen S s P s Bereits umgesetzt Direktor Sozialdienste

Vergiinstigungen

Unzureichende Priifung der Erfiillung der
Voraussetzungen und der Abrechnung
Stichprobenkontrollen der Abrechnungen
der Ausgaben

einzureichenden Unterlagen.

Kontrolltatigkeit intensiviert.

Punktuelle Kontrolle der Voraussetzungen und der eingereichten Unterlagen sowie der
|Abrechnungen, oder Durchfiihrung der vor

Strichpr rollen.

Bereits umgesetzt

Direktor Sozialdienste

Zwei Personen der Verwaltung

kiimmern sich direkt um die
diesbeziiglichen Verfahren.
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